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Allegato 3 — SI.4k.2_09

Programma Nazionale “Equita nella Salute” 2021-2027
Piano Operativo Organismo Intermedio Regione Siciliana

SCHEDA PROGETTO
Area tematica: Maggiore copertura degli screening oncologici

Priorita: FSER

Amministrazione Beneficiaria: ASP di AGRIGENTO

Titolo progetto:

Selezione e acquisizione di personale che operera nei motorhome.

1. ANAGRAFICA BENEFICIARIO

Ufficio Interessato

Direzione Strategica ASP di Agrigento

Ente di appartenenza

Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

CF o Partita IVA

02570930848

Rappresentante Legale

Dott. Giuseppe Capodieci

Responsabile dell’intervento

Dott. Riccardo Mandracchia

Sede Agrigento

Indirizzo Viale della Vittoria n. 321

Telefono 0922 407406

E-mail riccardo.mandracchia@aspag.onmicrosoft.com,
direzione.generale@aspag. it

PEC direzione.generale@pec.aspag.it

2.1 ANAGRAFICA PROGETTO

Codice Progetto P.O.

SI4k.2 09

Titolo Progetto P.O.

Selezione e acquisizione di personale che operera nei motorhome. Il
presente progetto mira al rafforzamento della capacita dei servizi di
screening tramite la selezione e acquisizione di personale da
impegnare nei motorHome Screening.

Settore d’intervento
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Codice progetto ASP SL.4k.2 09 AG 01

Selezione e acquisizione di personale che operera nei motorhome. 11
presente progetto mira al rafforzamento della capacita dei servizi di

Titolo progetto ASP ¥ ; ; < s .
screening tramite la selezione e acquisizione di personale da
impegnare nei motorHome Screening.

Data Inizio prevista 01/01/2025

Data Fine prevista 30/09/2027

Costo totale del progetto 1.001.040,48

Cofinanziamento Si []NO X

Altre risorse pubbliche (se presenti) | Nessuna

Importo del finanziamento richiesto a
valere sul Programma Nazionale 1.001.040,48
“Equita nella Salute” 2021-2027

3. DESCRIZIONE DEL PROGETTO

In questa sezione deve essere fornita una descrizione delle attivita da realizzare, delle modalita di attuazione
e dei risultati attesi al termine dell’intervento.

L’area di intervento "Maggiore copertura degli screening oncologici", in attuazione presso I’ASP di Agrigento,
si pone I’obiettivo di migliorare i programmi di screening organizzati per il cancro mammella ed al collo
dell'utero, ampliando la base delle persone che vi aderiscono, facendo emergere anche le persone che sfuggono
all’invito da parte delle ASL e quelle che, pur invitate, non aderiscono, soprattutto per problemi logistici.
La mancata adesione di coloro che ricevono l'invito da parte delle ASL ¢ spesso legata sia a una scarsa
propensione ad aderire a iniziative di prevenzione sanitaria (talora a causa di un basso livello di istruzione anche
per le persone straniere residenti sulle quali agiscono determinanti socio-culturali sfavorevoli e la scarsa
familiarita con iniziative di medicina preventiva), sia alla difficolta a raggiungere i punti di screening per la
distanza dall’abitazione o per la difficolta dei collegamenti.
Verra pertanto creato un sistema di network regionale con la formazione e implementazione del personale in
servizio, potenziamento delle campagne informative e sviluppo di iniziative per il coinvolgimento dei MMG e
PLS nelle campagne di screening.
Inoltre € prevista un’azione di rafforzamento della capacita dei servizi di screening volta ad ampliare I’offerta
di punti di screening oncologici e allargare la platea di partecipanti, attraverso I’acquisto di un motorhome
attrezzato per la diagnostica che permetta di raggiungere in maniera capillare le zone pil remote della provincia
di Agrigento.
Per potere realizzare il progetto verra attuata in un primo tempo un selezione di personale in servizio con
contratto a tempo indeterminato da remunerare a prestazione aggiuntiva (dirigenti medici radiologi, dirigenti
medici ginecologi, infermieri, tecnici di radiologia, ostetrici, autisti). In seconda battuta verra bandito un avviso
pubblico per il reclutamento del personale con contratto a tempo determinato (dirigenti medici radiologi,
dirigenti medici ginecologi, infermieri, tecnici di radiologia, ostetrici, autisti) per tutta la durata del progetto.
1. Selezione di personale in servizio con contratto a tempo indeterminato da remunerare a prestazione
aggiuntiva (dirigenti medici radiologi, dirigenti medici ginecologi, infermieri, tecnici di radiologia,
ostetrici, autisti) (I fase)
2. Avviso pubblico per il reclutamento del personale con contratto a tempo determinato (dirigenti
medici radiologi, dirigenti medici ginecologi, infermieri, tecnici di radiologia, ostetrici, autisti) per
tutta la durata del progetto (II fase)
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3.1 GOVERNANCE DEL PROGETTO

In questa sezione deve essere fornito il dettaglio della governance dell’intervento evidenziando, se previste, le
modalita di coinvolgimento degli ETS attraverso !’attivazione di accordi di co-progettazione.

Inoltre, dovrebbe essere dimostrata la capacita del proponente nella governance dell intervento, evidenziando,
se disponibili, precedenti esperienze.

Il progetto sara coordinato dall’U.O. di Radiodiagnostica dell’P.O. San Giovanni di Dio di Agrigento
dell’Azienda Sanitaria Provinciale (ASP) di Agrigento, sotto la direzione del Dott. Riccardo Mandracchia,
responsabile dall’U.O. di Radiodiagnostica dell’P.O. San Giovanni di Dio di Agrigento.

Questa unita avra la piena responsabilita della gestione, del monitoraggio e del controllo di tutte le fasi del
progetto, nonché della rendicontazione dei risultati.

I1 Comitato di Gestione sara composto da:

* Responsabile del Progetto: Dott. Riccardo Mandracchia, con esperienza pregressa nella gestione di progetti
sanitari a livello provinciale.

» Coordinatori Operativi: Responsabili Dott. Fabrizio Rabita.

* Responsabile per la Formazione: Figura dedicata alla gestione e al monitoraggio delle attivita formative rivolte
al personale medico e tecnico coinvolto nel progetto.

* Responsabile Amministrativo: Incaricato della gestione economico-finanziaria del progetto, assicurando il
corretto utilizzo delle risorse e il rispetto del piano finanziario.

Modalita Operative

La gestione del progetto si articolera su piu livelli operativi:

1. Coordinamento centrale: Il Comitato di Gestione garantira il coordinamento strategico e 1’armonizzazione
delle attivita monitorando i progressi e intervenendo tempestivamente in caso di problematiche.

2. Unita operative specializzate: U.O. di Radiodiagnostica dell’P.O. San Giovanni di Dio di Agrigento

3. Monitoraggio e valutazione: Il progetto prevede un sistema di monitoraggio continuo dei progressi, sia in
termini quantitativi che qualitativi (accuratezza delle diagnosi e soddisfazione dell’utenza). I dati raccolti
saranno analizzati periodicamente per identificare eventuali criticita e proporre misure correttive.

Esperienza del Proponente nella Governance

L’ASP di Agrigento ha una consolidata esperienza nella gestione di progetti sanitari complessi, con particolare
riferimento alla gestione relativa degli screening oncologici. Negli anni, I’'U.O. di Radiodiagnostica dell’P.O.
San Giovanni di Dio di Agrigento ha sviluppato un modello di governance capace di coordinare risorse umane
e tecniche in modo efficace, ottimizzando il rapporto costo-beneficio e raggiungendo risultati significativi in
termini di copertura della popolazione e qualita diagnostica.

3.2 COERENZA CON PRINCIPI ORIZZONTALI DELL’UNIONE EUROPEA

In questa sezione dovra essere fornita una descrizione delle azioni atte a garantire la
promozione/rafforzamento dei principi orizzontali di cui all’art. 9 del Reg. UE 1060/2021 relativi alla parita
tra uomini e donne, l'integrazione di genere, l'inclusione e la non discriminazione

Nell’erogazione del servizio si terra conto della paritad tra uomini e donne, I’integrazione di genere e
I’integrazione della prospettiva di genere evitando qualsiasi discriminazione fondata su genere, origine razziale
o etnica, religione o convinzioni personali, disabilita, eta o orientamento sessuale.

Si terra conto dell’accessibilita per le persone con disabilita.

Gli interventi proposti nell’ambito del PNES soddisfano il principio di «non arrecare un danno significativo» e
promuovono lo sviluppo sostenibile.

3.3 ATTIVITA DI COMUNICAZIONE DEL PROGETTO

Descrivere gli obiettivi e gli strumenti previsti per le attivita di informazione e comunicazione dell’intervento
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Le attivita e i prodotti di informazione e comunicazione dell’iniziativa avranno cura di evidenziare il sostegno
del fondo FESR/FSE e del Programma PNES 2021/2027 riportando 1’emblema dell’Unione, conformemente
alle caratteristiche tecniche stabilite dal Regolamento 1060/2021 e relativi allegati, il riferimento al Fondo.
Durante I’attuazione dell’intervento I’ASP informera il pubblico circa il sostegno ricevuto fornendo, sul sito
web una breve descrizione dell’operazione.

Sara collocato all’ingresso dell’edificio (o comunque in un luogo facilmente visibile al pubblico) un poster con
informazioni sul progetto (formato A3), che indichi il sostegno finanziario dell’Unione, dall’Italia e dalla
Regione Siciliana.

4. CONTRIBUTO AGLI INDICATORI DI PROGRAMMA

Completare le tabelle valorizzando gli indicatori specifici di progetto pertinenti all’intervento proposto (cfr.
Tabella indicatori specifici di progetto in calce alla presente scheda)

PRIORITA’ 1 (FSE+): SERVIZI SANITARI PIU EQUI ED INCLUSIVI

INDICATORI DI OUTPUT e
Codice Indicatore - UnitadiMisura  Valore base Target finale
indicatore
PSOI . Numero di Dipartimenti di Salute . N° Dipartimenti Salute
1 . Mentale coinvolti (sostenuti) Mentale :
EECO18  Numero di pubbliche N° pubbliche 0 1
; amministrazioni o servizi pubblici = amministrazioni
. sostenuti
INDICATORI DI RISULTATO »
Codice Indicatore Unita di Misura Valore base Target finale
indicatore
PSRI_1  Numero di accordi stipulati dalle | Numero accordi 0 1

. pubbliche amministrazioni

. sostenute con altre pubbliche
amministrazioni o enti del terzo

. settore, a livello nazionale

. regionale o locale, su attivita

- - oggetto dell’intervento
PSRI_2  Numero di Dipartimenti di Salute . N° Dipartimenti Salute

Mentale che hanno Mentale

_ sperimentato Progetti

- Terapeutico Riabilitativi

' Personalizzati

PRIORITA’ 2 (FESR) SERVIZI SANITARI DI QUALITA
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INDICATORI DI OUTPUT

Codice Indicatore ~ UnitdadiMisura  Valore base Target finale

indicatore :
"""  Capacita delle strutture di assistenza = Numero utenti peranno
RC069 samtarla nuove o modernizzate
INDICATORIDIRISULTATO _ _

Codice Indicatore Unita di Misura Valore base Target finale

indicatore |
' Numero annuale di utenti delle Numero utenti per anno
RCR73 f strutture di assistenza sanitaria
' nuove o modernizzate
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5. PIANO FINANZIARIO

Completare la tabella indicando per ogni tipologia di spesa coerente con l’intervento gli importi previsti
(calcolati sull’intero periodo di durata del progetto)

Tipologia di spesa’ Importi previsti (in euro)

Acquisizione ambulatori mobili (MH)

Lavori

Acquisto servizi

Servizi esterni (Accordi coprogettazione con ETS)

Acquisto beni

Formazione

Personale dipendente della PA (prestazioni

. 500.520,24
aggiuntive)

Personale non dipendente da destinare allo specifico

progetto (Contrattualizzazione personale esterno) 200:520,24

Altro

Costo totale del progetto’ 1.001.040,48

! Compilare le tipologie di spesa pertinenti all’intervento, in coerenza alla Scheda progetto del Piano Operativo OI Regione
Siciliana
2 L’importo dovra corrispondere con quanto indicato nella Sezione 2

6
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5.2 CRONOPROGRAMMA PROCEDURALE
Completare la tabella indicando le date previste di avvio e conclusione di ogni fase attuativa

Fase procedurale Data Avvio Data Fine

| Fimaimenio proge (amiion
Avvio attivita | 01.01.2025 01.12.2025
L Afﬁd;rﬁento S"er\',i.zi T
Esecuzione attivita 01.01.2026 30.09.2027
, Rendicoﬁig.zione finale o 01.10.2027 31.10.2027
Chius.ura ogetto o 31122027 o

Luogo e data

lyl Responsabile Intervento

Firma del Responsabile attuazione

Piano Interventi
A7




