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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

 

Struttura proponente: Dipartimento di Prevenzione Proposta n. 796-DL  del 07/09/2026
Oggetto: Approvazione atti e verbali Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatorie per il
conferimento di incarichi libero professionale, ai sensi dell’art.7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001, per la realizzazione
delle attività previste nel Programma Nazionale Equità nella Salute 2021/2027 (PNES) - Area "Contrastare la povertà
Sanitaria"  Progetto  5  IN.4.5.1_01  CUP:  C99I24001060006.  Nomina  vincitori  e  conferimento  incarichi.

Il Direttore della struttura proponente attesta che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, è legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata. 
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Il Direttore della struttura proponente
 Dipartimento di Prevenzione

SALVATORE CASTELLANO

Visto l’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n° 265 del 23/12/2019 ed approvato
con D.A. n° 478 del 04/06/2020, di cui si è preso atto con Delibera n° 880 del 10/06/2020;

Visto il “PN Equità nella Salute 2021-2027 per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale  e  del  Fondo sociale  europeo Plus  nell’ambito  dell’obiettivo “Investimenti  a  favore
dell’occupazione e della crescita” per le regioni Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria,
Sicilia, Sardegna CCI2021IT05FFPR002 Area “Contrastare la povertà sanitaria”;

Vista la deliberazione n. 1076 del 31/05/2024 con cui si è preso atto della convenzione stipulata
tra  l’Istituto  Nazionale  per  la  Promozione  della  Salute  delle  popolazioni  Migranti  e  per  il
contrasto delle malattie della povertà (INMP), quale Organismo Intermedio (OI) per l’attuazione
degli  interventi  relativi  all’area  “Contrastare  la  povertà  sanitaria”,  e  l’Azienda  Sanitaria
Provinciale di  Agrigento al  fine di  regolare i  rapporti  per la realizzazione degli  interventi  di
competenza dell’Asp di Agrigento;

Vista la deliberazione n. 330 dell’01/10/2024 con la quale l’Istituto Nazionale per la Promozione
della Salute delle popolazioni Migranti e per il contrasto delle malattie della povertà (INMP),
quale Organismo Intermedio (OI) per l’attuazione degli interventi relativi all’Area “Contrastare
la povertà sanitaria”, ha approvato il Piano di Interventi dell’Asp di Agrigento per un importo
totale di € 4.025.546,56 di cui € 2.440.812,29 FSE+ ed € 1.584.734,27 FESR;

Visto l’atto  deliberativo  n.660 del  10/10/2024 con cui  si  è  preso  atto  della deliberazione  n.
330/2024 dell’INMP avente ad oggetto: “Programma Nazionale Equità nella Salute 2021–2027 -
area di intervento: “Contrastare la povertà sanitaria” - Approvazione del Piano di Interventi
dell’Azienda  Sanitaria  Provinciale  di  Agrigento” (trasmessa  con  mail  del  03/10/2024  dalla
Responsabile per Visto l’atto deliberativo l’Organismo Intermedio PNES 2021/2027 – INMP);

Visto il Piano di Interventi che prevede sette linee progettuali;

Vista  la  nota  prot.  n.  67162  del  18/04/2025  della  Direzione  strategica  che  trasferisce  la
competenza relativa alle procedure di reclutamento di personale da adibire ai progetti, all’UOS
Affari Generali-Convenzioni;

Vista la nota prot. n. 79876 del 14/05/2025 dell’UOS Affari Generali-Convenzioni, condivisa
dalla  Direzione  Generale  in  data  20/05/2025,  in  cui  viene  manifestata  l’opportunità  che  il
Dipartimento di Prevenzione si occupi delle procedure di reclutamento relative al PNES;

Vista la  deliberazione n. 2626 del 23/12/2025 con la quale è stato indetto l’avviso di selezione
pubblica, per titoli  e colloquio, per la formulazione di graduatorie per il  conferimento di n.2
incarichi del profilo Odontoiatra e n. 1 incarico del profilo di Assistente alla poltrona (ASO) ai
sensi dell’art.7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001, finalizzato alla realizzazione delle attività previste
nel Piano di interventi presentato dalla Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento, nell’ambito
del  “Programma  Nazionale  Equità  nella  Salute  2021-2027  (PNES)  –  Area  “Contrastare  la
povertà sanitaria” Progetto 5 IN.4.5-01 “Investimento strutturale, tecnologico, strumentale e di
risorse  umane  funzionale  alla  implementazione  delle  attività  di  outreach”  –  CUP
C99I24001060006;

Preso atto che il suddetto avviso è stato pubblicato, nella sua versione integrale, nella sezione
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Concorsi del sito web aziendale e che la scadenza di presentazione delle istanze è stata fissata per
il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dello stesso;

Che con atto deliberativo n. 127 del 27/01/2026 è stata nominata la commissione esaminatrice
per la formulazione della graduatoria di Odontoiatra e Assistente alla poltrona;

Che con  successivi  provvedimenti,  a  seguito  delle  dimissioni  di  alcuni  componenti  della
commissione, è stata modificata la composizione della stessa la quale oggi, con atto deliberativo
n. 112 del 25/06/2026, risulta così composta:

-Presidente: Dott. Salvatore Castellano;
-Componente: Dott.ssa Calogera Maria Ceraulo;
-Componente: Dott. Giovanni Panarisi;
-Segretario: Dott.ssa Rosalinda Rita Lalomia;

Considerato che la Commissione esaminatrice ultimati i lavori, in data 23/07/2026 con nota prot.
n. 0134244 del 06/08/2026, ha trasmesso al proponente servizio tutti gli atti inerenti la selezione
in argomento composti da n.3 verbali con allegate dichiarazioni di non sussistenza di situazioni di
incompatibilità dei componenti la commissione, elenco delle candidature pervenute per la figura
professionale  di  Odontoiatra  e  per  la  figura  professionale  di  Assistente  alla  poltrona A.S.O.,
valutazione dei titoli, elenco candidati ammessi, valutazione titoli, copia dei documenti d’identità
dei candidati presenti alla prova colloquio di entrambe le figure professionali di che trattasi, lista
delle  domande  oggetto  della  prova  colloquio,  risultato  prova  colloquio  e  graduatorie  finali
relative alle figure di Odontoiatra e di Assistente alla poltrona (ASO);

Che,  come  previsto  dal  suddetto  avviso  di  selezione,  la  commissione  con  verbale  n.1  del
02/07/2026 ha preso atto che per il profilo di Odontoiatra sono pervenute n. 16 candidature delle
quali  n.  10 sono state ammesse,  n.  5 sono state escluse poiché non in possesso dei  requisiti
generali e specifici previsti dallo stesso avviso e n. 1 candidatura è stata ritirata;

Che nello stesso verbale la commissione ha, altresì, preso atto che per il profilo di Assistente alla
poltrona (ASO) sono pervenute n. 7 candidature, di cui n. 5 candidature sono state ammesse in
quanto  in  possesso  dei  requisiti  generali  e  specifici  previsti  dall’avviso  pubblico e  n.  2
candidature sono state escluse poiché non in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dall’avviso;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all’approvazione degli atti trasmessi dalla Commissione
esaminatrice  all’U.O.C.  Dipartimento  di  Prevenzione,  relativi  alla  procedura  selettiva  di  cui
trattasi, provvedendo, altresì, all’approvazione delle “Graduatorie Finali di merito” per il profilo
di Odontoiatra e di Assistente alla Poltrona (ASO), che si allegano al presente provvedimento, per
farne parte integrante e sostanziale;

PROPONE

per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate di:

Dare  atto che  in  data  06/08/2026  con  nota  prot.  n.  0134244,  la  Commissione  esaminatrice
nominata  per  la  procedura  di  selezione  relativa  alla  formulazione  di  graduatorie  per  il
conferimento di n.2 incarichi del profilo Odontoiatra e n. 1 incarico del profilo di Assistente alla
poltrona (ASO) ai sensi dell’art.7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001, finalizzato alla realizzazione
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delle attività previste nel Piano di interventi presentato dalla Azienda Sanitaria Provinciale di
Agrigento, nell’ambito del “Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 (PNES) – Area
“Contrastare la povertà sanitaria” Progetto 5 IN.4.5-01 “Investimento strutturale, tecnologico,
strumentale e di risorse umane funzionale alla implementazione delle attività di outreach”  –
CUP C99I24001060006, ha trasmesso al proponente servizio tutti gli atti inerenti la selezione in
argomento composti da n.3 verbali con allegate dichiarazioni di non sussistenza di situazioni di
incompatibilità dei componenti la commissione, elenco delle candidature pervenute per la figura
professionale  di  Odontoiatra  e  per  la  figura  professionale  di  Assistente  alla  poltrona A.S.O.,
valutazione dei titoli, elenco candidati ammessi, valutazione titoli, copia dei documenti d’identità
dei candidati presenti alla prova colloquio di entrambe le figure professionali di che trattasi, lista
delle  domande  oggetto  della  prova  colloquio,  risultato  prova  colloquio  e  graduatorie  finali
relative alle figure di Odontoiatra e di Assistente alla poltrona (ASO);

Approvare  gli  atti  trasmessi  dalla  Commissione  Esaminatrice  all’U.O.C.  Dipartimento  di
Prevenzione, relativi alla procedura selettiva di cui trattasi, provvedendo, altresì, all’approvazione
delle “Graduatorie Finali di merito” per il profilo di Odontoiatra e di Assistente alla Poltrona
(ASO), che si allegano al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

Stabilire che la spesa prevista con il presente provvedimento ammonta ad € 45.905,60, per i due
incarichi di Odontoiatra (€ 22.952,80 ciascuno) e ad € 18.428,80 per l’incarico di Assistente alla
Poltrona (ASO), tutti per la durata di mesi 24;

Precisare che:

- la somma sarà erogata con mensilità posticipate dietro presentazione di time sheets mensili, di
relazione sulle attività svolte nel mese di riferimento (entrambi controfirmati dal Responsabile
dell’attuazione del Piano di Interventi del PNES) nonché di regolare fattura;

- la suddetta spesa che grava sul Progetto 5 IN.4.5-01  “Investimento strutturale, tecnologico,
strumentale e di risorse umane funzionale alla implementazione delle attività di outreach”  –
CUP  C99I24001060006 FERS,  sarà  anticipata  dall’Asp  di  Agrigento  e  graverà  sul  conto
economico/patrimoniale n. C502011704;

-  l’attività  oggetto  dell’incarico  verrà  svolta  personalmente  dal  singolo  professionista,  senza
vincolo  di  subordinazione,  fermo  restando  l’obbligo  di  conformare  le  proprie  azioni  con  le
esigenze  legate  al  progetto  e  in  coordinamento  con  le  indicazioni  fornite  dal  Responsabile
dell’attuazione del Piano di Interventi del PNES;

-l’esecuzione della presente deliberazione verrà curata dal Dipartimento di Prevenzione;

Procedere alla  pubblicazione,  sul  sito  istituzionale  dell’Azienda,  degli  atti  trasmessi  dalla
Commissione  esaminatrice  all’U.O.C.  Dipartimento  di  Prevenzione,  giusto  Regolamento  UE
2016/79 e Direttiva Aziendale prot. n. 156914 del 14/10/2024;

Dare mandato all’U.O.C. Dipartimento di Prevenzione di trasmettere il presente atto deliberativo
al Responsabile dell’attuazione del Piano Interventi del PNES, al Referente alla comunicazione del
PNES e all’U.O.C. SEF;

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione.

Si attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, è legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.
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Commissario Straordinario
Dott. Alessandro Delle Donne, nominato con Decreto Assessoriale n. 26/2026 del 24/07/2026

Vista  la superiore proposta di delibera, formulata dal Direttore della struttura  SALVATORE CASTELLANO, che, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Tenuto  conto dei  pareri  espressi  dal  Direttore Sanitario  Dott.  Raffaele  Elia,  nominato con delibera n.  415 del
02/09/2024 e dal Direttore Amministrativo Dott.ssa Ersilia Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

DELIBERA

di  approvare  la  superiore  proposta,  che  qui  si  intende  integralmente  riportata,  per  come  sopra  formulata  e
sottoscritta dal Direttore della struttura proponente SALVATORE CASTELLANO.

Commissario Straordinario
ALESSANDRO DELLE DONNE

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

Allegati

file: File allegati alla delibera 796 (1).pdf 
hash256: 2770564F8EE61BC51D5FD8E9F2B74E5098207898150C556ED92B7A9FD9A8B32C
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