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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.
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{ ) Autorizzazione n, Non compoga ordine di spesa
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’ RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA
: L QMINDICT .
L'anno duemilaghiatiosdter |l giomno JEA/NTIE,  del mese di _@EA/M/‘HO

nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Salvatore Lucjo Ficarra, giusta D.P.R.S. n. 197/serv. [/8.G. del 24/06/2014, coadiuvato dal

Direttore Sanitario Dott. Silvio Lo Bosco e dal Direttore Amministrativo Salvatore Lombardo con
Fassistenza del Segretario verbalizzante il Collaboratore Amm ye Protia

Sig.ra Sabring Terrasj




VISTO il D.Lgs 502/92 e s.m.i. ;
VISTA la L. R. n. 5/2009;

VISTO 'Atto Aziendale di questa ASP, approvato con D.A. n. 2514 del 15/10/10 ed adottato con la
Deliberan. 1088 del 18/11/2010;

Vista la nota prot. 79520 del 4/11/2014 con la quale la Direzione Strategica aziendale ha impartito
disposizioni in materia di ricollocazione di personale ed in particolare ha invitato gli Uffici competenti
ha produrre dei criteri oggettivi e trasparenti per disciplinare le prioritd di permanenza del personale
da ricollocare a seguito dei processi di riorganizzazione aziendale per effetto del riallineamento agli
“standards™ previsti dal D.A. 1868 del 22/7/2010 ;

Vista la nota prot. 1029r del 20/01/2015 con la quale il Responsabile Relazioni Sindacali, dott. Ercole
Marchica ha trasmesso in copia il verbale della seduta di contrattazione del 13/01/2015 nella quale
sono stati approvati i criteri per la riallocazione del personale del Comparto gia oggetto di discussione

del tavolo tecnico del 10/11/2014 con le proposte di correzione ed emendamenti approvati dalla RSU
nella seduta del 17/12/2014;

Ritenuto di dover prendere atto dell’approvazione dei criteri per la riallocazi&ne del Personale del
Comparto trascritti nel verbale della seduta di contrattazione del 13/01/2015 che, unitamente ai suoi
allegati, costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

Sentito il parere FH\[O R,E\/O LE del Direttore Sanitario

Sentito il parere Fﬂ\/{) R/['-—\[OLE del Direttore Amministrativo

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa:

Prendere atto che nella seduta di contrattazione del 13/01/2015 tra la parte pubblica ¢ le 00.SS. del
Comparto unitamente al Coordinatore della RSU, sono stati approvati i criteri per la ricollocazione del
Personale del Comparto, giusta verbale redatto in pari data che, unitamente ai suoi allegati, costituisce
parte integrante e sostanziale del presente atto;

[l presente atto, verra portato in esecuzione dal Servizio AA.GG.S.0. e Risorse Umane che dovra
darne adeguata pubblicita alle OOSS interessate ¢ provvedera alla pubblicazione dei predetti criteri
sul sito aziendale .

Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione stante la necessita di dare esecuzione a
quanto disposto dalla Direzione Strategica con la nota gyot. 79520 del 4/11/2014 A

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO TIL DIRE ENERALE IL DIRETTORE & TARIO
Dort. Sulvatm( Lombardo Dott. SalMutore Libcio Ficarra Dortt. Silvif Bosco

/ Il Segretario Veer:izzante ' /ﬁ

/ ! Conqboratore Amm.vo Prof.le

/ ‘ —SigTa

SEernan

Azieng




P

PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in
copia all’albo dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli eftetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.

n. 30/93 s.m.i., dal al

Mo
L'Incaricato Per delega del Direttore [Generale
[l Dirigente cL A

Cirettore U.0.C. Stafl DG
Nr_Antanino Fiorentino

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n. ‘
DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO oo
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n. ¥

SI ATTESTA

Che I'Assessorato Regionale della Salute:

» Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del

» Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
« Esecutiva ai sensi dell'art. 63 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della

L.R. n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal i

Py Nty

>< Immediatamente esecutiva dal 2 3 CEN. 29T

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del

= Modifica con provvedimento n. del

Agrigento, li
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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Servizio Sanitario Nazionale
_ Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale Agrigento
Sede legale Viale dells Vittoria, 321

Tel, 0922407111 - 442111
P.lva e C.F. 02570930848
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AGRIGENTO

Al Direttore Generale

Oggetto: Trasmissione Verbale

In allegato alla presentesi| trasmette co
verbale della riunione sindacale dal
; :>,(;;-\,\gennaio 2015,
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{ Dott. Ercole

pla conforme all'originale del
comparto compieta di allegati del 13
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Servizio Sanitario Nazionale
Regione Siciliana

Azienda Sanitaria Provinciale Agrigento
Sede legale Viale della Vittoria, 321
Tel. 0922 407111 - 442111
P.lva e C.F. 025709308438

(W?aia %/ﬂjia né Findasall

Verbale Seduta contrattazione Comparto uul I3 / ol /20 15
Alle ore 12,00 si riuniscono giusta convocazione le 00.SS. del comparto ed il coordinatore della RSU

nelle persone di : . o

CGIL Cutugno {W"’U %

Cisl Farruggi ' “

UIL Aversa j} j

Coord RSU Mannino )Z\?,ﬂ Zx o

E assente la FIALS con nota di risposta che si legge ai convenuti e si allega sub “A".
Per I'amministrazione & presente il dott. Marchica quale delegato del direttore Generale che ringrazia i

2 ¥ e
Funanimita dalla RSU.

i-trascrivono i criteri generali come da verbale emendato:

ermo restando e competenze specifiche del sgervizi infermieristici (nella piena operativita)

ul'assegnazione interna sia nell'area ospedaliera che territoriale, dopo ampia discussione sj

R

individuano i criteri che si devono utilizzare per la ricollocazione:
A si decide che neij reparti di degenza dei PP.OO. hanno priorita di permanenza i dipendenti a tempo

indeterminato con piena ed : assoluta idoneita afle mansioni del profilo sanitario di appartenanza—

Il possesso dei requisiti relativi aila legge 104/92, nel pieno rispetto delle previsioni normative, vedra

consentire la permanenza nei PP.0O. ai beneficiari dell'articolo 21 ove le patologie, a seguito di parere
, del medico competente, non siano limitative dell'attivita di corsia o dei servizi;

Il possesso dei requisiti relativi alla legge 104/92, nel pieno rispetto delle previsioni normative,

precedenti punti, :
La priorita di permanenza e di riallocazione sui servizi territoriali, ad esclusione delle strutture con posti
letto di degenza e/o servizi d'emergenza che seguono gli stessi criteri della realta dei PP.0OQ., & data ai —~
dipendenti a tempo indeterminato con idoneita e riduzione delle mansioni del profilo sanitario di )
| —Dappartenenza dando precedenza al grado di riduzione delle mansioni ed in seguito valutando la
maggiore eta anagrafica, ad esclusione dei quel personale che ha superato i 50 anni. ’
Al termine della lettura i fappresentanti sindacali presenti all'unanimita, prendono atto
dellapprovazione espressa all'unanimita daila RSU ed approvano all'unanimita i criteri come sopra
trascritti, :

Alle ore 92,50 si chiudono i lavori in attesa dell'Assembiea RSU. .
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Agrigento 05.01.2015

Prot. n. 01/20153

Al Direttore Generale ASP di Agrigento
per il tramite del Responsabile relazioni sindacali

Oggetto: Convocazione sindacale area del Comparto, del 30.12.2014, avente per oggetto:
“problematica relativa al regolamento relativo alla ricollocazione del personale™.

Con riferimento alla convocazione sindacale in oggetto segnata. indetta per il giomo
08.01.2015 alle ore 11.00. la scrivente O.8. rappresenta quanto segue:

In data 15.10.2014. il responsabile per le relazioni sindacali di codesta Azienda. inviava alla
FIALS una nota di convocazione che fissava per il 23.10.2014 alle ore 16.00 I'insediamento di un
imprecisato tavolo tecnico. Questa O.S., con nota del 22.10.2014 inviata per posta elettronica, posto
che codesta Amministrazione non aveva fino a quel momento prospettato "opportunita di istituire
tavoli tecnici, chiedeva di conoscere le tematiche contrattuali che codesta Amministrazione aveva
deciso di demandare al tavolo tecnico convocato@\ Purtroppo, perd. la nostra legittima richiesta €
rimasta priva di riscontro (Sic!). Con detto atteggiamento, certamente non rispettoso dei principi in
materia di corrette relazioni sindacali, codesta Amministrazione non ha consentito una
partecipazione informata e consapevole della scrivente O.S al c.d. tavolo tecnico cui si fa
riferimento.

Tanto premesso decliniamo I'invito a partecipare all'incontro citato in oggetto ¢ lasciamo a
codesta Amministrazione, in concorso con gli altri soggetti sindacali, di pervenire all‘approvazione
del pregevole ed illuminato prospettato “‘regolamento per la riallocazione del personale™. Siamo
certi, peraltro. che ["ottimo Ufficio Personale saprd ben applicarlo cosi come ha sempre fatto nel
passato con altri regolamenti.

La presente costituisce dichiarazione da allegare al verbale dell’incontro convocato,

Il vice Segretario Regionale
Amedeo Fuliano
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