Fac simile “ALLEGATO-Mod.Istanza”

N.B.  Il presente modello dovrà essere compilato previa lettura del bando di gara, del Disciplinare di gara e del Capitolato e dovrà essere sottoscritto, a pena di esclusione, dal legale rappresentante dell’Impresa.

Nel caso di partecipazione sotto forma di Associazione Temporanea di Imprese o Consorzio di concorrenti, dovrà essere, a pena di esclusione, prodotto da ciascun operatore economico che costituirà l’Associazione o il Consorzio e sottoscritto dai relativi legali rappresentanti.

Il presente modello potrà essere anche sottoscritto da un procuratore del/i legale/i rappresentante/i e, in tal caso, verrà trasmessa la relativa procura.

Spett.le

Azienda Sanitaria Provinciale
Viale Della Vittoria n. 321
92100 Agrigento
OGGETTO: Procedura Aperta per l’affidamento del Servizio di assistenza domiciliare integrata dell’ASP di Agrigento (codice gara ____________ CIG _____________ Lotto unico).
Il sottoscritto________________________________________________________________________ nato a ______________________________________________ il _____________________ in qualità di________________________________(titolare, legale rappresentante, procuratore, institore, o altro) della Società___________________________________________________________________________________ con sede  legale_____________________________________________________________________________, recapito telefonico ______________________  pec __________________ mail ___________________e fax _______________________ . 

Codice attività: __________________ 
concorrente come:

singola







SI
(  )

NO
(  )

capogruppo/mandataria in ATI o in Consorzio

              SI
(  )

NO
(  )

mandante in ATI o in Consorzio



              SI
(  )
              NO
(  )

CHIEDE
di partecipare alla presente procedura di gara per gara per l’affidamento del Servizio di assistenza domiciliare integrata 
dell’ASP di Agrigento: Codice gara ____________ Cod. CIG _____________
DICHIARA

1) Che il numero di C.F./P. IVA è:_____________________, matricola INPS/INAIL __________ il domicilio fiscale della ditta  è______________________________________________________________________________,  l’Ufficio distrettuale delle imposte dirette competente per territorio è:____________________________________________________________ (Agenzia Entrate, Camera di Commercio, Tribunale sezione fallimentare, Tribunale sezione cancelleria, Ufficio provinciale del lavoro per verifica ex L. 68/99, INPS e INAIL);
2) Che la società è iscritta nel REGISTRO DELLE IMPRESE istituito presso la CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA di _______________________ come segue:
numero di iscrizione  _______________________ data di iscrizione____________________________ 

denominazione __________________________________________________________________ codice fiscale ______________________________________________________________________ forma giuridica attuale:  _______________________________________________________________

con sede in ________________________________ prov. ___ Via/C.so/Piazza  ___________________

_______________________________________________________ n. __________ CAP. __________

costituita con atto in data  _____________________________________________________________  

totale quote in euro
: _________________________________________________________________

capitale sociale in euro
: ______________________________________________________________

deliberato: _____________________ sottoscritto ____________________versato ________________

fondo consortile in euro
: ______________________________________________________________

durata della Società: __________________________________________________________________

oggetto dell’attività : _________________________________________________________________

Solo per gli operatori economici individuali:

Titolare dell’operatore economico:

cognome/nome  _______________________________________ nato a ________________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

Solo per le Società di capitali:

1) cognome/nome  _______________________________________ nato a ______________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

carica _____________________________________________ nominato il ______________________

fino al ______________________ poteri (risultanti da statuto o da patti sociali) __________________

__________________________________________________________________________________

2) cognome/nome  _______________________________________ nato a ______________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

carica _____________________________________________ nominato il ______________________

fino al ______________________ poteri (risultanti da statuto o da patti sociali) __________________

__________________________________________________________________________________

3) cognome/nome  _______________________________________ nato a ______________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

carica _____________________________________________ nominato il ______________________

fino al ______________________ poteri (risultanti da statuto o da patti sociali) __________________

__________________________________________________________________________________

4) cognome/nome  _______________________________________ nato a ______________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

carica _____________________________________________ nominato il ______________________

fino al ______________________ poteri (risultanti da statuto o da patti sociali) __________________

__________________________________________________________________________________

(se occorre allegare elenchi supplementari, essi devono essere debitamente firmati a pena di esclusione dal rappresentante legale dell’operatore economico).

Solo per le società di persone
:

1) cognome/nome  _______________________________________ nato a ______________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

carica _____________________________________________ nominato il ______________________

fino al ______________________ poteri (risultanti da statuto o da patti sociali) __________________

__________________________________________________________________________________

2) cognome/nome  _______________________________________ nato a ______________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

carica _____________________________________________ nominato il ______________________

fino al ______________________ poteri (risultanti da statuto o da patti sociali) __________________

__________________________________________________________________________________

3) cognome/nome  _______________________________________ nato a ______________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

carica _____________________________________________ nominato il ______________________

fino al ______________________ poteri (risultanti da statuto o da patti sociali) __________________

__________________________________________________________________________________

4) cognome/nome  _______________________________________ nato a ______________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

carica _____________________________________________ nominato il ______________________

fino al ______________________ poteri (risultanti da statuto o da patti sociali) __________________

__________________________________________________________________________________

(se occorre allegare elenchi supplementari, essi devono essere debitamente firmati a pena di esclusione dal rappresentante legale dell’operatore economico).

Per tutti gli operatori economici
 :

Procuratori

1) cognome/nome  _____________________________________ nato a ________________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

2) cognome/nome  _____________________________________ nato a ________________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

3) cognome/nome  _____________________________________ nato a ________________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

Responsabili/Direttori Tecnici:

1) cognome/nome  _____________________________________ nato a ________________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

2) cognome/nome  _____________________________________ nato a ________________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

3) cognome/nome  _____________________________________ nato a ________________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

4) cognome/nome  _____________________________________ nato a ________________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

5) cognome/nome  _____________________________________ nato a ________________________

il  ___________________ Codice Fiscale: ________________________________________________

3) che il numero identificativo di gara del lotto/i a cui partecipa è/sono:________________________________________________________________________, allegando la/e relativa/e ricevuta ( la ricevuta va inserita nella busta A);
4)  A), B), C) che, nei confronti della società, non sussistono le condizioni ostative previste dall’art. 80 del D. Lgs. 50/16 commi 1, 2, 4 e 5, e precisamente:
· che non è stata emessa sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art.  444 del c.p.p., anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di cui all’art. 105, comma 6, per uno dei seguenti reati
,8:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio; 

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile; 

c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee; 

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni; 

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24; 

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione; 

(Tale dichiarazione deve anche riguardare: il titolare o il direttore tecnico se si tratta di imprese individuale, i soci o il direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio;
L’assenza delle situazioni previste dall’art. 80, c.1 D. Lgs. 50/2016, riguarda oltre i soggetti sopra indicati, altresì i soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l’impresa non dimostri di aver adottato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata.
L'esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima)
· che nei confronti del concorrente non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del D. Lgs. n. 159/11 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4, del medesimo decreto; 

· che il concorrente non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;
· che il concorrente non si trova in una delle seguenti situazioni, anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di cui all’art. 105, comma 6:

a) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del Codice;
b) di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

c) di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità;
· d) che la sua partecipazione alla gara non determini una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2, non diversamente risolvibile;
· e) di non essere causa di una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67 che non possa essere risolta con misure meno intrusive; 

· f) di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 
· f-bis) di non presentare nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere; 
f-ter) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti;
· g) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdurava l'iscrizione; 

· h) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55; 

i) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi dell'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68; 

l) di aver denunciato, qualora fosse stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, i fatti all'autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689; 

m) di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale;
4).  D) 
che la società non si trova nelle condizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs. 165/2001 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto);
4). E) che, in riferimento ai soggetti indicati dall’art. 80, c.3 del D.Lgs. n. 50/16, non sussistono le cause ostative di cui al comma 1 (Tale dichiarazione non va resa nel caso in cui viene resa, ai sensi del D.P.R. 445/2000, direttamente dai soggetti indicati nella nota n. 8);
4). F) di avere preso piena ed integrale conoscenza delle prescrizioni contenute nel bando, nel presente disciplinare e nel Capitolato e di accettarle integralmente ed incondizionatamente;

4). H) di avere preso visione di tutte le condizioni generali e particolari, che possono influire sulla determinazione del prezzo e sulla esecuzione del servizio e di giudicare, quindi, il prezzo offerto remunerativo;

4). I) di applicare e rispettare integralmente il CCNL, e gli eventuali contratti integrativi locali, le disposizioni del ministero del lavoro e le relative tabelle costo orario relative al trattamento economico dei dipendenti; 

4). L) che l’offerta tiene conto degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni di legge in materia di sicurezza, di condizioni di lavoro, di previdenza e assistenza, in vigore nel luogo dove deve essere espletato la fornitura;

4). J) che nel redigere l’offerta, in modo appropriato e remunerativo, la società ha tenuto conto: 
· di ogni onere previsto per garantire l’esecuzione dei servizi nel pieno rispetto della vigente normativa in materia di igiene sul lavoro, sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché degli obblighi assicurativi e previdenziali previsti da leggi, contratti e accordi locali vigenti;

· delle condizioni stesse di lavoro in relazione ai luoghi, e di ogni circostanza generale, particolare e locale, nessuna eccettuata, che possa influire sulla esecuzione del contratto o sulla determinazione e remuneratività della propria offerta;

4). K) che la propria offerta, avente una validità di 180 giorni dalla data di scadenza per la presentazione, si intende, trascorsi i suddetti 180 giorni, tacitamente prorogata nella sua validità se la medesima ditta offerente non provvederà formalmente e per iscritto alla revoca.

4). L) che l’impresa non si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001 e s.m.i., o che pur avvalendosi di tali piani di emersione il periodo di emersione si è concluso;
4). M) di obbligarsi, in caso di aggiudicazione, ad adempiere gli obblighi contrattuali scaturenti dalla presente gara ed a praticare il prezzo offerto, che  riconosce pienamente remunerativo;
4). N) che, in caso di aggiudicazione, si impegna a stipulare idonea polizza assicurativa per la copertura dei rischi contro i danni a persone e a cose arrecati nell’espletamento del servizio, come previsto dal capitolato speciale di appalto;
4). O) di disporre della capacità tecnica organizzativa e dell’attrezzatura necessaria all’esecuzione del servizio, precisando che saranno utilizzate le metodiche, le attrezzature di lavoro e i dispositivi di protezione individuale conformemente al D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;
4). P) di garantire la continuità del servizio, anche in caso di sciopero e vertenze sindacali del proprio personale secondo le norme vigenti (Legge n.146/90 e s.m.i.);
4). Q) di essere edotta  che  l'ASP di Agrigento non procederà  al  pagamento del corrispettivi mensili  dovuti  per l’espletamento dell’appalto in  mancanza  della documentazione attestante il versamento dei contributi previdenziali e dei contributi assicurativi obbligatori  per  infortuni sul lavoro e malattie professionali dei dipendenti,  così come prescritto dalla normativa vigente;
4). R) di assumersi l’impegno, in caso di aggiudicazione, ad assumere gli obblighi di tracciabilità dei flussi di cui alla legge 136/2010 e s.m.i., pena la nullità assoluta del contratto;

4). S) di impegnarsi, pena il recesso dal contratto, a collaborare con le Forze di Polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di natura criminale, di cui all’art. 8 del Programma Quadro “Sicurezza e Legalità per lo Sviluppo della Regione Siciliana”;

4). T) che le comunicazioni inerenti il presente appalto dovranno essere effettuate al seguente indirizzo pec ……….….., e di accettare che le comunicazioni fatte a tale recapito di pec, con relativa ricevuta di accettazione e consegna, avranno valore di notifica a tutti gli effetti;

4). U) di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali forniti dal concorrente, saranno raccolti da questa Azienda, e trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della procedura di gara. Il conferimento di tali dati si rende necessario per la valutazione dei requisiti d’ammissione alla presente gara;

trasmette, unitamente al presente modello:

 la documentazione richiesta dal Disciplinare di gara art. 8 busta A).
 ricevuta versamento contributo AVCP
 FOTOCOPIA/e documento/i d’identità, in corso di validità, di ciascun sottoscrittore.

 PROCURA (nel caso in cui l’istanza sia sottoscritta da un procuratore).

N.B. Nel caso in cui al presente modulo di domanda siano allegati ulteriori fogli, essi dovranno essere ugualmente datati e firmati.

Consapevole della responsabilità penale cui si può andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.), la presente dichiarazione è sottoscritta in data ____________

______________________________________

         (Firma del legale rappresentante)
ALLEGARE COPIA FOTOSTATICA DI DOCUMENTO DI IDENTITA’, IN CORSO DI VALIDITA’, DEL SOTTOSCRITTORE.
�Solo per le Società di persone. 


�Solo per le Società di capitali.


�Solo per i Consorzi.


�Devono essere indicati tutti i nominativi dei rappresentanti legali e degli  altri soggetti  titolari della capacità di impegnare l’operatore economico verso terzi. 


�Per le società in nome collettivo: devono essere indicati tutti i soci; per le società in accomandita semplice: devono essere indicati tutti i soci accomandatari.


�Devono essere indicati eventuali Procuratori e tutti i responsabili/direttori tecnici. 


� Il concorrente deve indicare anche le eventuali condanne per le quali abbia beneficiato della non menzione.


�	 La firma va prestata nella forma prevista ex art. 38 D.P.R. n. 445/2000.







