Allegato A
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE AGRIGENTO

Selezione pubblica per titoli per la formulazione di graduatorie per il conferimento di
incarichi a tempo determinato del personale della dirigenza medica, dirigenza sanitaria non
medica, dirigenza professionale e del comparto .

Visto il D. Lgs. n° 502/92 e smi;

Visto i1 D, Igs. 165/01 e smi;

Visto Part. 9 della legge n. 207/85;

Visto il D.P.R. 483/97 e s.m.i.

Visto il DPR 220 del 27/03/1997,

Visto il D.P.R. 445/00 “ Testo Unico sulla semplificazione amministrativa” e s.m.i.;

Vistala L. 183 12/11/11 art.15;

Visti i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro della Dirigenza Medica e Veterinaria , della
Dirigenza Sanitaria non medica e del comparto regolamentano 1’istituto degli incarichi e supplenze
Visto il D.M. 30/01/1998 e s.m.i.;

Visto il D. M. 31/01/1998 e s.m.1.;

Visto il D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i.

Si rende noto che in esecuzione dell’atto deliberativo n. 69 del L3/ 0'3/ 1Y, esecutivo ai
sensl di legge, ¢ indetlo avviso pubblico per la formazione di graduatorie, per I’eventuale
conferimento di incarichi per la copertura temporanea dei seguenti posti relativi a personale della
Dirigenza Medica , Dirigenza Sanitaria non Medica , Dirigenza Professionale ¢ del Comparto:

DIRIGENTE MEDICO:
0 Chirurgia Vascolare con particolare esperienza e formazione in Chirurgia Vascolare
d’Urgenza
Anestesia ¢ Rianimazione
Medicina e Chirurgia di Accettazione e di Urgenza
Cardiologia
Cardiologia con particolare esperienza ¢ formazione in Emodinamica
Medicina Interna
Pediatria
Neonatologia
Unita intensiva Neonatale(UTIN)
Oftalmologia
Radiodiagnostica
Radioterapia
Ostetricia e Ginecologia
Nefrologia
Chirurgia Generale
Chirurgia Generale con particolare esperienza e formazione in Endoscopia Digestiva
Chirurgia Generale con particolare formazione in Chirurgia Pediatrica
Ortopedia e Traumatologia
Otorinolaringoiatria
Urologia
Oncologia
Medicina Fisica e Riabilitativa
Patologia Clinica
Medicina Nucleare
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[ Medicina Trasfusionale

O Anatomia Patologica

3 Neurologia

[0 Medicina e Sicurezza negli ambienti di lavoro
O Psichiatria

O Neuropsichiatria Infantile

DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA:

1 Dirigente Farmacista

(1 Dirigente Biologo Patologia Clinica

L1 Dirigente Biologo Medicina Trasfusionale
[0 Dirigente Psicologo

(O Dirigente Fisico

DIRIGENZA PROFESSIONALLE:
B Dirigente Ingegnere
U Dirigente Ingegnere per lo SPRESAL

Personale del COMPARTO
Collaboratore Professionale Sanitario cat. D:
Infermiere

Tecnico laboratorio Biomedico
Tecnico di Radiologia

Dietista

Fisioterapista

Logopedista

Ortottista

Ostetrica

Tecnico delle Prevenzione
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REQUISITI D’ AMMISSIONE
Possono partecipare alla selezione colore che sono in possesso dei seguenti requisiti generali e
specifici sottoelencati:

REQUISITI GENERALI
1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unione europea. Sono richiamate, altres, le disposizioni di cui all’art, 11
del D.P.R. n. 761/79 & dell’art. 2 del D.P.R. n. 487/94;
2) Idoneita fisica all’impiego. I.’accertamento della idoneita fisica all’impiego, & effettuato a
cura dell’Azienda , prima dell’immissione in servizio.

REQUISITI SPECIFICI

I requisiti specifici di ammissione per il profilo professionale di Dirigente Medico sono quelli
previsti dall’art. 24 del D.P.R. 483/97 e precisamente:

1) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia,
2) lscrizione' all’albo dei medici chirurghi, non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi dell’Unione



europea consente la partecipazione al concorsi, fermo restando ’obblige dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
3) Diploma di specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine a quella
relativa all’incarico da conferire.
4) Abilitazione all’esercizio professionale.
Ie discipline equipollenti sono quelle indicate dal D.M. 30/01/1998 e s.m.i.. Le discipline affini
sono quelle indicate dal D.M. 31/01/1998 e s.m.i.

I requisiti specifici di ammissione per il profilo professionale di Dirigente Fisico sono quelli
previsti dall’art. 48 del D.P.R. 483/97 e precisamente:

1. Diploma di laurea in Fisica
2. Diploma di specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine a quella
relativa ali’incarico da conferire.
3. Abilitazione all’esercizio professionale.
Le discipline equipollenti sono quelle indicate dal D.M. 30/01/1998 e s.m.i.. Le discipline affini
sono quelle indicate dal D.M. 31/01/1998 e s.m.1.

I requisiti specifici di ammissione per il profilo professionale di Dirigente Farmacists sono
quelli previsti dalb’art. 32 del D.P.R. 483/97 e precisamente:

a)Diploma di laurea in farmacia o in chimica e tecnologie farmaceutiche;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso;

¢) iscrizione all’albo dell’ordine dei farmacisti non anteriore a sei mesi rispetto a quello di scadenza del
bando.L’iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio,

Le discipline equipollenti sono quelle indicate dal D.M. 30/01/1998 e s.m.i.. Le discipline affini
sono quelle indicate dal D.M. 31/01/1998 e s.m.i.

I requisiti specifici di ammissione per il profilo professionale di Dirigente Biologo di
Patologia Clinica o di Medicina Trasfusionale sono quelli previsti dall’art. 40 del D.P.R.
483/97 ¢ precisamente:

a) diploma di laurea in scienze biologiche;

b) specializzazjone nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine a
quella relativa all’incarico da conferire.

¢) iscrizione nell’albo dell’ordine professionale non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando, 1.’iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando Pobbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio,

Le discipline equipollenti sono quelle indicate dal D.M. 30/01/1998 & s.m.i.. Le discipline affini
sono quelle indicate dal D.M, 31/01/1998 e s.m.i.

I requisiti specifici di ammissione per il profilo professionale di Dirigente Psicologo sono
quelli previsti dall’art, 52 del D,P.R. 483/97 e precisamente:

a) diploma di lanrea in psicologia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine a
quella relativa all’incarico da conferire.

c) iserizione nell’albo dell’ordine professionale anteriore a sei mesi rispetio a quella di scadenza
del bando. L’iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all*albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.



I requisiti specifici di ammissione per il profilo professionale di Dirigente Ingegnere ¢
Dirigente Ingegnere per lo SPRESAL sono quelli previsti dall’art. 62 del D.P.R. 483/97 cosi
come integrato dall’art . 26 comma 1), del decreto legislativo n. 29/93 e s.m.i. , e precisamente:

a) diploma di Laurea in ingegneria Civile conseguito in base al previgente ordinamento
universitario (DM 509/99) o titolo equipollente, ovvero laurea magistrale o specialistica
nella suddetta materia o titolo equipollente . Per i posti di Dirigente Ingegnere da assegnare
allo SPRESAL Aziendale & richiesto il Diploma di T.aurea in Ingegneria unitamente ad un
attestato di frequenza di specifico corso di formazione in materia di prevenzione e
protezione dei rischi di cui al comma 2 delP’art. 32 del testo unico d.lgs.n. 81/08.Sono
esonerati dalla presentazione del superiore attestato coloro che sono in possesso della laurea
in una delle classi previste dal comma 5 dell’art. 32 del predetio testo unico del D.Lgs n.
81/08, pertinenti Jo SPRESAL..

b) abilitazione all’esercizio professionale;

c) iscrizione nell’albo dell’ordine professionale non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando ID)

d) cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalita, relativa al
concorso specifico, prestato in enti del Servizio sanitario nazionale nella posizione
funzionale di settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nono livello di altre pubbliche amministrazioni ovvero possesso di almeno ¢inque anni di
esperienze lavorative con rapporto di lavoro libero-professionale o di attivitd coordinata e
continuativa presso enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionali privati, societd o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a guello
previsto per il profilo professionale messo a concorso;

I requisiti specifici di ammissione per il profilo di collaboratore professionale sanitario
{CPS) cat. D sono:

a) Laurea Triennale —classe delle Lauree in Professioni Sanitarie - o laurea di primo livello
nella professione Sanitaria di Infermiere, Tecnice laboraterio Biomedico, Tecnico di
Radiologia, Dietista Fisioterapista Logopedista, Orlottista, Ostetrica, Tecnico delle
Prevenzione ovvero rispettivo Diploma Universitario conseguito ai sensi dell’art. 6 comma 3 -
del D.Lgs. 30.12.92 n. 502 e successive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi dei DD.MM. 27/7/2000, al
relativo diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale ¢ dell’accesso di
pubblici uffici.

b) iscrizione all’albo professionale, 1’iscrizione al corrispondente albo professionale di wno dei
Paesi deli’Unione Europea consente la partecipazione al concorsi, fermo restando ’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice in conformitd al modello allegato A) ¢ la
documentazione ad essa allepata dovra essere rivolta al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria
Provincizte di Agrigento Viale della Vittoria n. 321, 92100 Agrigento e dovra pervenire, a pena
esclusione . entrg il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giomo successive non festivo. I]
termine per la precentazione delle domande & perentorio e 1’eventuale riserva di invio successivo

di documenti € priva di effetto.




Per potere essere inseriti in pill graduatorie dovranno essere presentate tante specifiche istanze
corredate da completa documentazione, quante sono le graduatorie per le quali si intende
partecipare. [ partecipanti dovranno indicare all’esterno della busta a quale graduatoria intendono
partecipare.
Le domande possono essere:
* Inviate a mezzo raccomandata A.R. nel termine sopra indicato e fara fede il timbro postale.
* Consegnate presso il protocollo generale dell’ ASP di Agrigento - Viale della Vittoria n.
321, Agrigento: dal lunedi al venerdi mattina e i1 il marted; e il giovedi dalle ore 15,30 alle
ore 17,30.
¢ Trasmesse con posta elettronica certificata PEC personale del candidato entro il giorno di
scadenza del bando esclusivamente all’indirizzo: protocollo@pec.aspag.it, con le seguenti
modalita;
-Tramite PEC tradizionale: sottoscrizione con firma digitale del candidato con certificato
rilasciato da un certificatore acereditato.
-Tramite PEC tradizionale: sottoscrizione con firma autografa del candidato con
scansione di un valido documento di identitd. In tal caso in sede del conferimento
dell’incarico si provvedera a far firmare in originale al candidato Ia stampa di ogni foglio
inviato ad ogni conseguente effetto di legge.
La domanda con i relativi allegati deve essere inviata in un unico file in formato PDF unitamente a
fotocopia del documento di identita del candidato. 11 messaggio dovra avere per oggetto: “domanda
di partecipazione a selezione pubblica per il conferimento di incarichi a tempo determinato della
dirigenza/comparto ....., (indicare I’area dirigenziale e la disciplina e per 1l comparto il profilo
professionale) di........ (indicare cognome e nome)”. Le domande inviate da una casella di posta
elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di formato, saranno
considerate irricevibili con conseguente eschisione dei candidati dalla procedura. .
La validita della trasmissione e ricezione deila corrispondenza ¢ attestata, rispettivamente, e
daila ricevuta di avvenuta consegna e dalla ricevuta di aceettazione.
L’ Amministrazione non assume responsabilita in caso di impossibilita di apertura dei files.
E” esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Nella domanda di partecipazione i candidati della Dirigenza e del Comparto,
davranmo indicare un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) che dovri essere
utilizeato, in via esclusiva e con valore di notifica ad ogni effetto di legge,
dall’ Amministrazione per ogni comunicazione, comprese le ammissioni ed esclusioni e
le convecazioni per il conferimento dei relativi incarichi,

Nella domanda, oltre alla graduatoria nella quale intendono essere inclusi, gli aspiranti
devone dichiarare ai sensi dell’art. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000:
1) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del
D.P.R. 761/79 e dell’art. 2, comma 1, del D.P.R. 487/94; :
3) il comune di iscrizione nella liste elettorali ovvero | motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime;
4) I’assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne penali riportate;
5) laosizione nei riguardi degli obblighi militari;
6) il pessesse dei titoli di studio e degli altri requisiti specifici richiesti per accedere al posto
rer il quale si concorre;
7) iscrvizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di
ressazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;



8) Pindirizzo di posta elettronica certificata(PEC) presso il quale deve essere fatta
allaspirante, ogni necessaria comunicazione nonché il domicilio e il recapito
telefonico.

9) 1l consenso alla raccolta ed al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, per le
finalita inerenti alla procedura concorsuale e Peventuale instaurazione del rapporto di
lavoro (D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i.). :

L’Azienda non si assume responsabilitd per disguidi di notifiche determinati da mancata, errata

o tardiva comunicazione . .

La domanda deve essere firmata in calce senza alcuna autentica della firma ( art. 39 D.P.R. 28

dicembre 2000 n. 445) allegando fotocopia di un documento di identita in corso di validita,

La mancata sottoscrizione della domanda dj partecipazione determina Vesclusione

dall’avviso in argomento.

La mancata indicazione di uno dei requisiti specifici di ammissione comporta I"esclusione dalla

selezione qualora il possesso degli stessi non possa desumersi dal contenuto della domanda o

dalla documentazione prodotia.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare o antocertificare ai sensi
dell’art.19, 46 e 47 del DPR 445/00 ¢ sm. e i. a pena di esclusione, i seguenti documenti:

- titolo di studio

- abilitazione all’esercizio della professione

- specializzazione richiesta

- iscrizinne rispettivamente all’albo o all’ordine
nonché tutte le certificazioni relative ai titoli che & ritiene opportuno presentare agli effetti della
valutazione i merito, ivi compreso un curricutum  formativo e professionale datato, firmaio e
debitamente documentato, Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non sorrette da
documentazione o da dichiarazione sostitutiva di atto d notorieta non saranno oggetto di
valutazione.
La specializzazione relativa alla Dirigenza Medica, anche se fatta valere quale requisito di
ammissione, deve essere documentata con 1’indicazione degli anni di corso di specializzazione, ai
fini dell’attribuzione del punteggio previste dall’art. 27 del D.P.R. 483/97. In assenza di tale
specificazione, non sara attribuito il relativo puntegpio,
Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e presentate o in
originale o in fotocopia autenticata anche dal medesimo candidato, il quale attesti, mediante
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd (art. 19 D.P.R, 445/2000 ¢ s.m. e 1.), che le copie
presentate sono conformi agli originali.
Si fa presente che, ai sensi della Direttiva n. 14/11 del Ministro della Pubblica Istruzione, che ha
dettato nuove disposizioni in materia di certificat e dichiarazioni sostitutive di cui all’art. 15 della
Legge 12/11/2011 1,183, nei rapporti tra Pubblica Amministrazione e privati, non & consentito il
rilascio di certificati da parte degli organi della stessa o di privati gestori di pubblici servizi e,
pertanto, acquisizione dei dati attinenti stati qualitd personali e fatti, utili a documentare il
curriculum presentato dal candidato, potra avvenire esclusivamente da parte dell’interessato,
di dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto di notorietd nelie forme e nei limiti
previsti dal DPR 445/00 come segue:
a) dichiarazione sostitutiva di certificazione nei casi tassativamente indicati dali’art. 46 del
D.P.R. 28 dicembre n. 445 ( ad es. stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del
titolo di studio, ecc.)
oppure
b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi degli artt. 19 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000 e
s.m. € i. per tutti gli stafi, fatti e qualitd personali non compresi nell’elenco di cui al citato art, 46 (
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a) dichiarazione sostitutiva di certificazione nel casi tassativamente indicati dall’art. 46 del
D.P.R. 28 dicembre n. 445 ( ad es. stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del
titolo di studio, ecc.)

oppure

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd ai sensi degli artt, 19 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000 e
s.m. € 1. per tutti gli stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 (
es. conformitd all’originale di pubblicazioni, aftivitd di servizio, partecipazione a convegni,
congressi o seminari, ecc.). ,
At sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000 e s.m. e i.la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
o di certificazione deve essere firmata dall’interessato unitamente a fotocopia non autenticata di un
documento di identita del sottoscrittore.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve
contenere, tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che si intende presentare.
L’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
resa con le modalita sopraindicate, deve contenere I"esatta denominazione dell’Ente presso il quale
il servizio & stato prestato, la qualifica, le date di inizio e di conclusione del servizio prestato
nonche le eventuali interruzioni ( es. aspettativa senza assegni ecc.) e quant® altro necessario per la
valutazione del servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attivita svolta in
qualita di borsista, di docente, ecc. occorre indicare con precisione tufti gli elementi indispensabili
alla valutazione (tipologia dell’attivita, periodo e sede di svolgimento della stessa).

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veridicita, ai sensi dell’art. 75 e 76 del
D.P.R. 445/2000 e s.m. e 1., il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla scorta delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve le relative
conseguenze penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Al sensi dell’art. 1 comma 1 della legge n. 370/88 e s.m. ¢ i., a decorrere dal 1° gennaio 1989, non
sono soggetti all’imposta di bollo le domande ed i relativi documenti di partecipazione pertanto
devono essere presentati in carta semplice,

A norma dell’art.7 comma 1 del D. L.gvo n. 165/2001 e s.m, e i. sono garantite le pari opportunita
sull’accesso al lavoro e al relativo trattamento sul lavoro.

Gli eventuali incarichi saranno conferiti, secondo le modalita di cui a vigente regolamento
aziendale, agli aspiranti che risultino in possesso dei requisiti di legge, secondo [I’ordine di
graduatoria che verrd effettuata in base al punteggio complessivo ottenuto in relazione ai titoli
prodotti. La valutazione del curriculum verrd effettuata dal Direttore del*U.O. cui afferisce la
disciplina della graduatoria di riferimento. I titoli di carriera, accademici e di studio, fe pubblicazioni e il
curriculum formativo e professionale per il personale della Dirigenza saranmo valutati ai sensi del
D.P.R. 483/97 ¢ per il personale del Comparto ai sensi del DPR 220/97 con i criteri di cui allatto
deliberativo n. 290 del 02/03/2017 per la Dirigenza e per il Comparto pubblicati sul sito web
aziendale alla voce “atti dell’azienda/regolamenti aziendali..

Per quanto non contemplato nel presente avviso valgono le disposizioni di legge vigenti in materia.
Con Paccettazione dell’incarico & implicita I'accettazione senza riserve di tutte le norme che
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale delle
aziende sanitarie,

INFORMATIVA SULLA TUTELA DEJX DATI PERSONALI

Al sensi dell’art, 13 del Decreto Legislativo n. 196/03: * Codice in materia di protezione dei dati
]'.)E:I‘Sl-i)l.]ah" e del manuale sulla privacy vigente in questa Azienda, si informano gli utenti che i dati
forniti dai candidati saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente

all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.



Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni
Pubbliche direttamente interessate allo svolgimento della selezione o alla posizione giuridico
economica del candidato.

1l titolare del trattamento dei dati é I' Azienda ASP di Agrigento, legalmente rappresentata dal
Direttore Generale.

A seguito del trattamento dei dati, si possono esercitare i diritti previsti ai sensi dell’art. 7 del D.
Lgs. N. 196/03, e pil precisamente Iinteressato pud conoscere i dati trattati, nonché pud richiedere
’aggiornamento, la rettificazione e, ove abbia interesse 1'integrazione nonché, le altre prerogative
previste dalla legge.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure di
selezione. Prima della stipula del contratto individuale di [avoro verranno, inoltre, accertati i casi di
incompatibilita e inconferibilita dell’incarico.

L’ASP di Agrigento si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per i
concorrenti possa inscrgere alcuna pretesa o diritto.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Servizio Risorse Umane deli’ASP di
Agrigento Viale della Vittoria, 321 (Tel. 0922-407111(centralino) oppure direttamente aj seguenti
numeri telefonici: 0922- 407271(Montana), 407266 (Barravecchia), 407256 (Ciulla), 407260
(Mallia), 407121 (Rotolo) 407208 (Tabone), 407259 (Morreale).

IL BIRETTORE GENERALE
/éﬂott.Salvato el ucio Ficarra)

/

-

/



SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DOMANDA
Al Direttore Generale

dell’ Azienda Sanitaria Provinciale

Viale della Vittoria, 321

92100 Agrigento

{103 8 (o100 5 11 o SO OP Y chiede di partecipare all'avviso di incarichi e supplenze
indetto da codesta Azienda e pubblicato nella C‘_rURS serie speciale concorsi n

del per la copertura temporanea, del seguents posto:

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilitd, consapevole delle sanzioni penali previste
dali*art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, 0. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci:
1)di essere nato a............ 1 DN e di risiedere ..o, SVEBcvrvnrenirsnseeens o Duveeerorns
2) di essere in possesso della cittadinanza italiana ( ovvero di essere in possesso del seguente

requisito sostitutivo della cittadinanza italiana )%

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di.......ccovvimemmecninnnnnenens ( ovvero di non
essere iscritto nelle liste elettorali per il sepuente motivo); . |
4) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi millari.........ocviniins

5) di non avere riportato condanne penali ( ovvero: di avere riportato le seguenti condanne

6) di avere/non avere carichi pendenti;

7) di essere in possesso dei seguenti  requisiti specifici di amumissione
8) di essere iscritto al relativo albo professionale della Provincia di
9} di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni ;

10)di non essere incorso nella destituzione, dispensa o decadenza da precedente impiego presso la
pubblica amministraziope,

11) I consenso alla raccolta ed al irattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, per le
finalitd inerenti alla procedura concorsuale e eventuale instaurazione del rapporto di lavoro (art. 23
del D. Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e s.m.i.).

Chiede, infine, che:ogni comunicazione venga fatta al seguente indirizzo di POSTA
ELETTRONICA CERTIFICATA (PEC): ' e che il

proprio domicilio e recapito telefonico sono i

seguenti:Sig......oviienceieecne, Vi % (TR <71+ I
COmMUNE. .ccevrevrrrnen, recapito telefonico
Data....cccoe e

Firma.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

( ART. 47 DPR. 445/2000 )
To sottoscritto ......cocevves ST 10 - SRR | IOUUOOUTRTUTUTN ,residente a vvvvvvinneinnennnes .
Vi8.sivrerennrnernnrennn s SRR , consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di

dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 Dpr 445/2000, nonché di quanto previsto
dall’art. 75 del medesimo Dpr 445/2000

Dichiaro
M ummEEEEEEE EEwETE EEw h b A E R R R LR R R AR EE R E R EER LR EEE AT EEIEEEETERFFF b A bR A b s AR AR R an s nnnr kit vd ba kbbb L RA A LAR RN RN R Ry

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................................................................................................

Data
Firma
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(ARTT. 19E 47 D.P.R. 445/2000)
10 SOHOSCIIEEO..ov v evrvrnrirnrrrrenss , NAtO. ... I | U , tesidente a

................... VI8 ciiiiiviieiiiereiiarirenanaensn e cONsapevole delle sanzioni penali previste per il
caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 Dpr 445/2000, nonché di guanto
previsto dall’art. 75 del medesimo Dpr 445/2000

Dichiaro

Che la seguente documentazione

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................

.
allegata in copia alla domanda di partecipazione all’avviso di incarichi per la copertura

temporanea del posto di.....o..iiviiiii i & copia conforme all’originale da
me posseduto.
Data

Firma

DICHIARAZIONE SOSTIT U TIVA DI CERTIFICAZIONE

( art. 46 Dpr 445/2000)
Io softoscritto .....vvunens I 111 (o 10 : KON | S Jresidente a ......coiiininnss
Vil ieieaianieniinniann | RO . consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di

dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 Dpr 445/2000, nonché d1 quanto previsto
dall’art. 75 del medesimo Dpr 445/2000 ‘

Dichiaro

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
...............................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------




AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE AGRIGENTO all. B}

Avviso pubblico per conferimento incarichi a tembo determinato personale

della Dirigenza Medica, Sanitaria Non Medica JProfessionale e del Comparto

i Direttors Generale rande noto che, in esecuzione della_delibera n. 46‘3 del

9 §-03-20{F esecutiva ai sensi di leage, & indetta selezione pubblica per fitol per la

formazione di graduatorie valide per conferimento di incarichi_ a tempo determinato

per sequentl profili professionali e discipline:

DIRIGENTI MEDICI: Anestesia e Rianimazione, Medicina e Chirurgia di

Accettazione e di Urgenza, Cardiologia, Cardiologia con particolare esperienza e

formazione in Emodinamica, Chirurgia Vascolare con particolare gsperignza e

formazione in Chirurgia Vascolare d'urgenza, Medicina interna, Pediatria,

Neonatologia, Unita intensiva Neonatolegica(UTIN), Oftalmolagia, Neurologia,

Radiodlagnostica, Radioterapia , Ostetricia e Ginecologia, Nefrologia, Chirurgia

Generale, Chirurgla Generale con particolare esperienza e formazione in

Endoscopia Digestiva, Chirurgia Generale con particolare esperienza e

formazione in Chirurgia Pediatrica , Ortopedia eTraumatolodia , Urologia

Otorinotaringoiatria , Oncologla, Medicina Fisica e Riabilitativa ,Patologia Ciinica,

Medicina Nuclegre, Medicina Trasfusionate, Anatomia Patologica, Medicing e

Sicurezza negli ambienti  di lavoro, Psichiatria , Newrospichiatria infantile.

DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA: Dirigente Farmacista e Dirigente Fisico

Dirigente Biologo di Patologia Clinica , Dirigente Biolego di Medicina Trasfusianale,

Dirigente Psicologo.

DIRIGENZA RUOLO PROFESSIONALE: Dirigente Ingegnere, Dirigente ingegnere

per lo SPRESAL

PERSONALE DEL COMPARTO: C.P.S. Infermiere, Tecnico laboratorio




o Bilomedico, Tecnico di Radiologia, Dietista, Fisioterapista lLogopedista,

Ortottista, Ostetrica, Tecnico delle Prevenzione .

i termine per la presentazione delle domande Jedatte in carta semplice e

e} COfedate dei docurnenti ovvero autocertificazioni prescritti .scadra il trentesimo

giorng dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale

dellz Regione Siciliana serie speciale concors,

Il testo_inteqrale del bando con lindicazione dei requisiti e deile modalita di

partecipazione e di spedizione nonché lo schema di domanda & | modelli di

autocertificazione sono visionabill nel sito internet dell'Azienda wWww.aspacit,

IL DIRETTORE GENERALE

/ﬁélvgt_o; L‘é Ficarra
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