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{“anno duemilaguindict il giomo & JATT Ziel mese di M A 2L netla

<ede dell” Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

{L DIRETTORE GENERALKE
Dott. Salvatore Lucio Ficarra, giusta D.P.R.S. n.197/5erv. 1/S.G. del 24/06/2014, coadiuvato dal

Direttore Amministrdivo Dot Salvatore Lombardo ¢ dal Direttore Sanitario Dott. Qilyio Lo Buseo

son assistenza del Segretario verbalizzante. __ ! Colsporalors Aom.yo “Lf s ~




YISTO i1 D.Les 30292 e smui. e
visTA la L. R on. 3720095
VISTO I"Atto Aziendale Ji questa ASP, upprovato con DA 2514 del 13/10/10 <d 7
adottato con la Delibera n. 1088 del 13/11/2010: ' 5
PREMESSO che , in applicazione dell’artlo 5 délla L.R. n.5/09 e del PSR ~ Piano della Salute 2011-
20137 . le Aziende Sanitarie della Regione Siciliana sono tenute ad adottare il Piano Attuative Aziendale {
PAAD |
PREMESSO che , nel Cap.14 ~ Formaziene , Comunicazione ¢ Rete Civica = del P.ALA, 2014-2015 ¢
previsto I'intervento  Sviluppo della Rete Civica della Salute ( R.C.5.7):
VISTO il Documento di Indirizzo alle A.S.P. Siciliane per la Costituzione ¢ {"avvio della Rete Civica della
Salute . trasmesso dell’ Assessorato della Salute con nota dell’ Area interd. 7 Prot.77752 del 10-10-2014 ,
che indica gli elementi costitutivi e le modalita attraverso cui implementare tale Rete ;
CONSIDERATO che , nell’ambito di un’azione di politica sanitaria volta a migliorare la comunicazione
istituzionale , la costituzione della R.C.S. ha lo scopo di sensibilizzare i cittadini al corretto utilizzo dei
servizi e creare un collegamento , ira la domanda di salute ¢ gli operatori , teso al miglioramento del S.S.R.
nell” interesse proprio e della collettivita; '
VISTI i report dei tre gruppi di lavoro trasmessi dal CEFPAS a seguito dell"incontro operativo sulla R.C.S.
del 23-01-2015 che integrano le linee guida del sopraccitato Atto d'indirizzo ed esphutano
I'organizzazione generale degli uffici che intervengono nella gestione detla Rete Civica della Salute ¢ la
necessita di costituire un apposito gruppo di lavoro;
VALUTATO che , per Vattuazione del suddetto obiettivo della Direzione Generale & necessario
individuare persone motivate e coinvolte , sia all’interno dell’A.S.P. che tra | componenti del C.C.A.
affinche si costituisca il Team Work ( TW ) integrato dedicato allo svituppo della R.C.S.;
PRESO ATTO che 'A.S.P. di Agrigento ha individuato ail'interno della propria organizzazione quali
Referenti Responsabili defl’obiettivo R.C.S. i Dirigenti Dott. G. Maurizio Galletto per le strutture interne ¢
la Dr.ssa Gabriella Sacchi per le Strutture esterne e che il Presidente del Comitato Consultivo Aziendale ha
provveduto ad individuare all’interno del C.C.A. i componenti designati a far parte del T.W. per lo
sviluppo della R.C.S,;
CONSIDERATO che . per favorire un pluralismo organizzativo e professionale . & opportuno includere
nelta componente aziendale . oltre ai Dirigenti Dr. Maurizio Gatletto e Gabriella Sacchi quali Responsabili
dell’obiettivo , anche altro personale in possesso del requisiti atti a favorire to sviluppo della R.C.S. (ad
es. assistenti sociali , psicologi , sociologi . educatori alla saithe b
RITENUTO di dover concorrere in sinergia con il C.C.A. aila stipula dei protocolli di collaborazione con i
partners della R.C.S. . secondo gli schemi allegati at documento d'indirizzo , al fine della individuazione ¢
wdesione dei Riferimenti Civici deila Salute:
RITENUTO di dover reatizzare le azioni indicate nel modello in adozione e come prescritto dall’Atto
d [ndirizzo Assessoriale | in riferimento &

s Istruttoria della stipula dei protocolli di coltaborazione e celativi piani di favoro specifici con i

Partner della RO .




s

k3
»

(nformazione ¢ promozione dello sviluppo della R.C.S. nel contesto del Piano di Comunicazione
Aziendale; |

Progettazione finalizzata delle risorse det Progetto 8.4 di PSN 2013 Rte Civica Jdefla Salute . gia
;Epartito fra le Aziende Sanitarie e redazione del relativo’ progetto esecutivo come disposto

dall’f\ssesso'rato atla Salute:

Con il parere favorevole del Direttore Sanitaric e del Dirertore Amministrativo

DELIBERA

Per le motivazioni espresse 1 premessa:

(]

Di costituire un Team Work integrato Azienda.C.C.A. per lo sviluppo della Rete Civica della
Salute ( R.C.S. ) approvando 1'elenco nominativo dei componenti che alla presente si allega come
allegato A,

Di affidare il coordinamento deile atiivita del T.W. 4l Dott. G. Maurizio Galletto per le strutture
interne e alla Dr.ssa Gabriella Sacchi per le strutture esterne ( come da Disposizione del Direttore
Generale Prot. 88807 del 09-12-2014 );

Di disporre con decorrenza immediata che il Dirigente responsabile per le strutture esterne di
concerto con il Comitato Consultivo Aziendale provveda a pubblicizzare ¢ curare tistruttoria delle
richieste di adesione dei Riferimenti Civici deila Salute per la verifica del possesso dei requisiti
indicati e la stesura dell’elenco degli accreditati;

Di dichiarare che il costituito T.W. & finalizzato aila realizzazione dell’Obiettivo = Sviluppo della
Rete Civica della Salute = , mediante una distribuzione condivisa delle attivita tra componenti di
parte aziendale € di parte civica;

Di trasmettere la presente deliberazione all’Assessorato alla Salute , Area Interd. 7 . al Presidente

del C.C.A. e agli operatori interessati:

Munire il presente atto di clausola di immediata esecuzione
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Notificata al Collegio Sindacale il , con nota prot. n.

PUBBLICAZIONE ' ”

$i dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell addetto, ¢ stata pubblicata in

—

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
Dell” Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot.n. _
| SI ATTESTA |
Che 1" Assessorato Regionale detla Salute:

« Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento 1. del

s Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dail’art. 16 della L.R. n. 3/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

s Fsecutiva ai sensi dell art. 65 della L. R.n. 15/93, cosi come modificato dail’art. 33 della

|

L.R. n 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubb’licazioné all” Albo,
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Regione Siciliana
Servizio Sanitario Nazionale
Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
STAFF DIREZIONE GENERALE
U.0.S. SISTEMA QUALITA’ AZIENDALE

COMPONENTI TEAM WORK PER LO SVILUPPO DELLA RETE CIVICA DELLA
SALUTE
ASP DI AGRIGENTO

NOME/ COGNOME REFERENTE E MAIL
AZIENDALE/CIVICO

Dott. G. Maurizio Galletto

Responsabile U.O.S. Referente R.C.S. maurizio.galletto@ email.it
Gestione Qualita Strutture Interne

Dott.ssa Gabriella Sacchi Referente R.C.S.
. Strutture Esterne
Responsabile U.0.E.S.A. gabrisacchi@virgilio.it

Dott. Giuseppe Graceffa Presidente C.C.A. comitatoconsultivo(@ aspag.it

Dott.ssa Valeria Marchica

Responsabile U.0.C. di v.marchica@virgilio.it
Psicologia
Dr.ssa Gabriella Schembri gabrischembri@libero.it

Agsistente Sociale U.E.S.

Dr.ssa Nazarena Scrudato scrudato.nazarena@ libero.it
Servizio Sociale Aziendale

Dr.ssa Giovanna U.0.S. Comunicazione | giovanna.tuttolomondo(@aspag.

Tuttolomondo Referente URP it

Di Giacomo Vincenzo Componente C.C.A. vincenzodigiacomo40@
libero.it

Domenico Contino Componente C.C.A. domenicocontino@libero.it

Carmelo Caramazza Componente carmelo.caramazza@virgilio.it

delegatoC.C.A.




