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UFFICIO DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
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Prot. Generale n. 00 86041 L. . L. . . .
Data 12/05/2022 Ai Direttori Sanitari e Responsabili Amministrativi
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Loro Sedi

Oggetto: Disposizioni per il personale candidato alle elezioni amministrative del 12 giugno 2022 ¢

dell’eventuale turno di ballottaggio del 26 giugno 2022.Atto di indirizzo.

L’ Assessorato Regionale della Salute con 1’ultima nota prot. n. 39702 del 22/05/18 recante
I’oggetto: “ Disposizioni per il personale candidato alle elezioni amministrative. Atto di indirizzo”
ha emanato delle linee guida per le elezioni amministrative, invitando a trasmettere un preciso
codice di comportamento per lo svolgimento della campagna elettorale all’interno delle strutture
secondo le linee guida che si riportano di seguito:

e Non si dara fuogo ad alcuna inaugurazione di reparto nel corso della campagna elettorale

con riferimento a strutture sanitarie la cui sede si trova in un comune interessato dal rinnovo

dell’amministrazione comunale;
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e Le attivitd sanitarie non potranno (né dovranno) essere turbate da iniziative di carattere
propagandistico,ivi compresa la organizzazione di riunioni ed incontri;

¢ Non si dovra dare luogo ad alcun nuovo rapporto di lavoro (fatti salvi i rinnovi di quelli in
scadenza e delle procedure di stabilizzazione gia avviate) e si dovra monitorare ogni
eventuale mandato di pagamento secondo le linee guida impartite dall’Anac in materia di
rischio corruzione nel settore sanitario;

e E fatto assoluto divieto di diffondere tra personale e pazienti materiale propagandistico con
qualsiasi mezzo;
Si invitano, tutti i candidati, sia dipendenti del S.S.R. che delle strutture private
convenzionate, laddove lo ritengano, a richiedere un periodo di aspettativa e/o di usufruire
dei giorni di permesso per la durata della campagna elettorale, nella misura prevista dalla
normativa vigente applicabile in materia di aspettativa e permessi.
Tutto il personale dipendente dell’area della dirigenza e del comparto ¢ invitato ad attenersi
scrupolosamente alle linee guida sopra enucleate, significando che saranno intrapresi idonei
provvedimenti qualora dovessero emergere comportamenti difformi alle linee guida sopra
enucleate.
Le SS.LL. vorranno diffondere capillarmente tali disposizioni che verranno,comunque,

pubblicate sul sito web aziendale nella sezione dipendenti.
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